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Podstawg do opracowania programu wychowawczego byty:

— Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej,
— Ustawa o Systemie Oswiaty,

— Konwencja o Prawach Dziecka,

— Statut Szkoty,

— Konsultacje z rodzicami, nauczycielami i uczniami,

Podstawowe zatozenia programowe

Wychowanie jest to wprowadzenie mtodego cztowieka, wychowanka w Swiat
niezbednych wiadomosci, wartosci, postaw i zachowan niezbednych do dobrego zycia
w rodzinie i spoteczenstwie. Wychowanie dzieci zalezy w gtdwnej mierze od rodzicow,
a szkofa moze jedynie dawaé wsparcie. Wazne jest, aby wartosci wyniesione z domu
rodzinnego pokrywaty sie z wartosciami, ktore daje szkota. W mysl zatozenia, iz wychowanie
to nic innego jak wprowadzenie mfodego cztowieka w swiat niezbednych wiadomosci,
wartosci, postaw izachowan warunkujacych dobre zycie w rodzinie i spofeczenstwie,
wyzwaniem naszej szkoty podjetym wspdlnie z nauczycielami i rodzicami staje sie
uksztattowanie ucznia na cztowieka empatycznego, tolerancyjnego, poszukujacego wiedzy,
przy rownoczesnym uszanowaniu jego godnosci, swiatopoglagdu i mozliwosci. Tylko tak
uksztattowany Swiat wartosci mtodego cztowieka niepostrzezenie uksztattuje jego witasciwg
postawe i cate jego wnetrze. On sam zacznie zy¢ dang wartoscia.

Poczatkiem tworzenia programu wychowawczego byta diagnoza problemow
wychowawczych w szkole. Diagnoza obejmowata ankiety przeprowadzone wsréd nauczycieli,
uczniow, rodzicow, badanie dokumentacji ucznidéw. Wykorzystano réwniez wnioski
wysuniete w trakcie prowadzenia konsultacji z pracownikami instytucji wspierajgcych

rodziny (asystenci rodzin, pracownicy socjalni, kuratorzy sgdowi, pracownicy PCPR).

Z przeprowadzonej analizy wychowawczej w szkole wynikajg problemy, na ktére
nalezy zwrdci¢ w sposdb szczegdlny uwage:

v" niska motywacja do poszerzania wiedzy;

v/ wagarowanie;

v" brak dostatecznej dbatosci o higiene osobistg;



agresja (stowna, fizyczna);
brak autorytetow;

wulgaryzmy;
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nieplanowane cigze;
v’ stabe poczucie przynaleznosci do klasy, brak zaangazowania w zycie klasy i szkoty.
Uczniowie natomiast zwracajg uwage na braki w zaspokojeniu takich potrzeb jak:
v’ brak zainteresowania ich problemami ze strony rodzicéw;
wyjazd rodzicow do pracy poza granice kraju;
poczucia bezpieczenstwa;
poczucia wtasnej wartosci;

akceptacji;
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zrozumienia;
v rodziny rozbite, zrekonstruowane.

Jednoczesnie cenig sobie takie wartosci jak:
v" ukonczenie szkoty i zdobycie zawodu;
v rodzina;

posiadanie przyjaciot;

dobrze ptatna praca;

matzenstwo;

dobra pozycja spoteczna;

mitos¢;
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zdrowie.

W programie wychowawczym uwzgledniono rowniez zafozenia programowe
realizowanego cyklicznie projektu "Dzien bezpiecznego Internetu"” rekomendowanego przez
fundacje "Dzieci niczyje", ktérego podstawowymi celami s3:

v" uswiadomienie zagrozen ptynacych z niewtasciwego korzystania z Internetu;

v’ inicjowanie dziatan na rzecz bezpiecznego dostepu do zasobdw internetowych;

v' przekazanie informacji na temat stron internetowych 116-111, telefonu zaufania
zajmujgcych sie szeroko pojetg pomocg;

v' przeciwdziatanie cyberprzemocy.



Misja szkoty

Nasza szkota to miejsce, w ktdérym kazdy uczeh ma szanse stac sie warto$ciowym

cztowiekiem, otwartym na nauke, swiat i ludzi.

Praca nauczycieli i wychowawcéw Zespotu Szkét Niepublicznych skupiac sie bedzie na

stworzeniu warunkdéw do wszechstronnego rozwoju ucznia, dbajgc o to aby:

v
v
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rozwijat on samodzielno$¢ i odpowiedzialnos¢,

umiejetnie korzystat ze swych talentow i zdolnosci,

byt odpowiedzialny za swe postepowanie,

umiat korzystac z czasu wolnego poprzez wtasciwy odpoczynek, twdrczosé,

byt twérczy wrazliwy na piekno i potrzeby innych,

potrafit zy¢é w atmosferze tolerancji, szacunku i godnosci dla siebie i drugiego
cztowieka,

byt sSwiadomy swojej tozsamosci narodowej, kulturowej, historycznej,

znat jezyki obce, umiat sie postugiwa¢ nimi i byt przygotowany do zycia w
zintegrowanej Europie,

byt przekonany o wtasnej wartosci, znat swoje mocne i stabe strony,

umiat korzystaé¢ z dobrodziejstw srodowiska naturalnego.

Zadania wychowawcy

W

procesie wychowawczym biorg udziat wszyscy nauczyciele oraz pracownicy szkoty.

Dyrektor szkoty powierza jednemu nauczycielowi funkcje wychowawcy. Wychowawca

sprawuje bezposredniag opieke nad uczniami i kieruje zyciem zespotowym klasy. Petnienie tej

roli naktada na nauczyciela bardzo wazne zadania:

v

v
v
v
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integracja zespotu klasowego;

wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego klasie;

wspomaganie uczniow w ich dazeniu do samodzielnosci,

organizowanie spotkan z rodzicami—zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie
szkoty,

zwracanie szczegoblnej uwagi na tych ucznidw, ktoérzy majg trudnosci w nauce,
analizowanie przyczyn niepowodzen ucznidéw w pracy szkolnej i podejmowanie

srodkow zaradczych,



v rozwijanie réznorodnych form pracy z mtodziezg uzdolniona,

v' dbanie o regularne uczeszczanie ucznidéw do szkoty; badanie przyczyny opuszczania
przez nich zaje¢ szkolnych; udzielanie wskazowek i podejmowanie inicjatywy w
sprawie organizowania pomocy dla tych, ktérzy opuscili zajecia szkolne i majg
trudnosci w uzupetnieniu materiatu nauczania,

v' wywieranie wptywu na ksztattowanie warunkdéw zycia ucznidéw w szkole i — w miare
mozliwosci — poza szkofg tak, by sprzyjaty ich rozwojowi i zaspokajaniu potrzeb,

v’ ufatwianie uczniom wtasciwego organizowanie i wykorzystanie wolnego czasu,

v’ otaczanie opieka i zapewnienie bezpieczeristwa uczniom w czasie zajeé, przerw,
imprez szkolnych i pozaszkolnych,

v badanie przyczyn niewtasciwego zachowania sie uczniéw, udzielanie szczegdlnej
pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
wychowawczych,

v rozwigzywanie na biezgco probleméw wychowawczych,

v' wspdtpraca z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

v organizacja niezbednej opieki i pomocy materialng dla ucznidw znajdujacych sie
w trudnej sytuacji materialnej,

v' obejmowanie opieka uczniéw posiadajgcych opinie i orzeczenie z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, tworzenia Indywidualny Program Edukacyjno-

Terapeutyczny (IPET), zwotuje zespét.

Zadania pedagoga szkolnego

Pedagog szkolny wspomaga prace wychowawcy, szczegdlnie w sytuacjach
wymagajgcych specjalistycznej pomocy, diagnozuje i realizuje strategie naprawcze.
Do jego najwazniejszych zadan naleza:

v rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

v’ okre$lanie form pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie zdolnym odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

v koordynowanie pracy z zakresu orientacji zawodowej,

v’ inicjowanie zaje¢ integracyjne w klasach,
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organizowanie zajec¢, warsztatow dla uczniéw i rodzicow,

wspotpraca z instytucjami (Sad, PPP, PCPR, Sanepid, PUP),

udzielanie wsparcia mtodziezy w sytuacjach trudnych,

inicjowanie akcji, happeningdw w celu uwrazliwienia mfodziezy na problemy drugiego
cztowieka,

wspieranie rodzicow w procesie wychowawczym,

otaczanie opiekg ucznidow znajdujgcych sie w trudnej sytuacji rodzinnej

wspodtpraca z nauczycielami i wychowawcami.

Zadania doradcy zawodowego:

v

systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniéw na informacje i pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe;

wskazuje osobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom, nauczycielom) Zzrédta
dodatkowej rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym,
europejskiej, Swiatowym na temat: rynku pracy, trendéw w Swiecie zawodow
i zatrudnienia, mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien, talentow w réznych
obszarach Swiata pracy;

prowadzi grupowe zajecia aktywizujace i przygotowujgce ucznidéw do Swiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

udziela indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;
przygotowuje ucznidw do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak:
bezrobocie, problemy zdrowotne, adaptacja do nowych warunkéw pracy,
przygotowuje ucznia do roli pracownika.

Szkota stwarza warunki do rozwoju osobowosci poprzez kota zainteresowan

W Zespole Szkot Niepublicznych preznie dziataja:

v

D N N NN

samorzad szkolny
wolontariat;

warsztaty kosmetyczne;
warsztaty obronne;

warsztaty artystyczne.



Wspdtpraca nauczycieli z rodzicami w Zespole Szkot Niepublicznych przybiera formy:
v’ Zebran z rodzicami:
Zaplanowane popotudniowe spotkania rodzicow danej klasy w wyznaczonym
pomieszczeniu, prowadzone przez wychowawce klasy, stuzgce omdwieniu waznych
spraw szkolnych i klasowych. Zebrania odbywajg sie cyklicznie;
v" "Drzwi otwartych":
Na przetomie marca i kwietnia szkofa otwiera sie dla absolwentéw ostatnich klas
gimnazjéw oraz ich rodzicow.
v Indywidualnych wizyt rodzicow w szkole:
Z inicjatywy nauczyciela, wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoty lub rodzicow. Przy
ustaleniu takiego spotkania uzgadnia sie pisemnie, ustnie (telefonicznie) jego cel,
termin;
v' Prelekcji i warsztatow dla zainteresowanych rodzicdw, ktére przeprowadza sie
W miare potrzeb i zainteresowania ze strony rodzicow;
v' Inne formy: rozmowa telefoniczna z rodzicami, kontakt listowny, wywiad
srodowiskowy w domu ucznia (dopuszcza sie mozliwos¢ wizyty wspdlnie
z policjantem, pracownikiem socjalnym). Wszystkie listy, pisemne opinie, prosby,
sprawy rodzicOw rozpatrywane sg w trybie postepowania stuzbowego;
v" Angazowania rodzicdw do aktywnego udziatu w zyciu szkoty, klasy swojego dziecka;
Szkota przyjmuje okreslony zakres i sposéb udzielania informacji rodzicom dotyczacych
funkcjonowania ich dzieci: Oceny czgstkowe, semestralne i roczne uczniéw zgodne s3
z zasadami WSO informacje przekazuje sie rodzicom w czasie zebran, rozmoéw
indywidualnych, w uzasadnionych przypadkach poprzez korespondencje pocztowg (list za
potwierdzeniem odbioru);
Informowanie o sukcesy i porazkach uczniow:
Pochwat udziela sie publicznie na apelach, natomiast o porazkach informuje sie tylko
indywidualnie zainteresowanych. W przypadku razacego naruszenia Statutu szkoty
dopuszcza sie mozliwos¢ ukarania ucznia na forum spotecznosci szkolnej - upomnieniem
dyrektora szkoty.
Nieusprawiedliwiona absencja ucznidow, wagary sg wyjasniane w rozmowie bezposredniej

z rodzicem lub poprzez kontakt telefoniczny;



Rodzice informowani sg na poczatku roku szkolnego oraz na biezgco : o planowanych
wycieczkach, biwakach, sprawach tematycznych zwigzanych z pedagogizacjg rodzicéw,
planach i programach szkolnych (profilaktyczny, wychowawczy, WSO, Statut), planem lekgji,
o mozliwosci  uzyskania  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  zagrozeniach
i niebezpieczenstwach mogacych spotkaé ucznidw.

Obszary pracy wychowawczej

Nauczyciele pracujgcy w Zespole Szkdt Niepublicznych wspdlnie ustalili, ze swojg prace
wychowawczg realizowac¢ bedg w szesciu obszarach:

v' Wspieranie rozwoju spotecznego mtodziezy

W czasach wszechobecnej elektroniki kiedy liczy sie tylko ,wypasiony telefon” i konto na

facebooku wazne jest, aby nauczy¢ mtodego cztowieka wspodtpracowaé w grupie,

prawidtowo komunikowac sie.

Cele wychowania spotecznego:

v’ ksztaftowanie postawy szacunku i tolerancji; poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
innych, za sSrodowisko w ktérym zyjemy, klase, szkote;
ksztattowanie wrazliwosci na potrzeby innych;
przygotowanie do spetnienia rol w spoteczenstwie;

przyswojenie umiejetnosci rozwigzywania sytuacji konfliktowych;
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ksztattowanie postawy zaangazowanej w ramach dziatan na rzecz Srodowiska

lokalnego.

Cele te sg realizowane w ZSN nastepujacymi srodkami:

v’ dziatalnoé¢ samorzadu klasowego i szkolnego

v’ lekcje historii, geografii, biologii, wychowania do Zycia w rodzinie, jezyka polskiego,
doradztwo zawodowe;

v’ udziat druzyn klasowych w turniejach szkolnych,

v' wspdtorganizowanie imprez klasowych i szkolnych;

v’ udziat w akcjach charytatywnych (Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy, zbidrka
stodyczy, zabawek dla dzieci z $wietlicy sSrodowiskowej w Piechcinie, zbiérka artykutow
spozywczych i higienicznych dla 0séb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej)

v' udziat w imprezach sportowych zawody lekkoatletyczne, koszykdwka dziewczat

i chtopcow, siatkdwka i pitka nozna;
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Wspieranie rozwoju intelektualnego mtodziezy:

wspieranie rozwoju uzdolnien i zainteresowan uczniéw;

uczenie gospodarowania czasem wolnym;

ksztattowanie umiejetnosci autoprezentacji;

przygotowanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych;

rozwijanie zainteresowan czytelniczych;

Wyzej wymienione zadania realizowane beda za pomoca:

v
v

v

Szkolen przeprowadzanych przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng

Zaje¢ warsztatowych zorganizowanych przez pedagoga szklonego dotyczacych zjawisk
patologicznych,

Zaje¢ warsztatowych przeprowadzonych przez doradce zawodowego dotyczacych
komunikacji, autoprezentacji, dokumentow aplikacyjnych;

Organizacje pomocy kolezenskiej: wychowawecy klas,

Konkursy biblioteczne w ramach Miedzynarodowego Miesigca Bibliotek Szkolnych;
Wzbogacanie i rozwdj bazy dydaktycznej oraz ksiegozbioru szkoty. Rozwijanie
literackich zainteresowan uczniéow poprzez lekcje biblioteczne, wycieczki do biblioteki;
Prezentacja szkdt promujgca talenty mtodziezy- wyjazd do Publicznego Gimnazjum
w Pakosci;

Wielki Konkurs Ortograficzny- etap miedzyszkolny;

Udziat w Ogdlnopolskim konkursie logistycznym;

Konkursy przedmiotowe,

Wychowanie obywatelskie:

Cele wychowania obywatelskiego:

Ksztattowanie szacunku do narodowego dziedzictwa, wartosci kultury narodowej,
historii, bohateréw narodowych;

Przekazywanie i pielegnowanie tradycji narodowych:

Wyznaczone cele zostang zrealizowane poprzez:

v

Przygotowanie uroczystosci, z okazji Swigt szkolnych i panstwowych; konkurs miedzy
klasowy z okazji rocznicy Odzyskania przez Polske Niepodlegtosci

Tworzenie gazetek tematycznych,

Prowadzenie kroniki szkolnej;

Zajecia wojskowo-ratowniczo-obronne;



v

Organizowanie spotkan z lokalnymi twdrcami warsztaty artystyczne, rekodzieto,

kosmetyczne i kulinarne - spotkanie z kucharzem promujgcym kuchnie patucks;

Wspieranie rozwoju inteligencji emocjonalnej mtodziezy:

Inteligencja emocjonalna sg to kompetencje osobiste cztowieka w rozumieniu zdolnosci

rozpoznawania stanéw emocjonalnych wtasnych oraz innych oséb, jak tez zdolno$¢ uzywania

wiasnych emocji i radzenia sobie ze stanami emocjonalnymi innych oséb.

Zaréwno pedagog szkolny, jak i nauczyciele pracujagcy w ZSN, prowadza szereg zajec,

ktorych celem jest rozwijanie sfery emocjonalnej min. warsztaty jak radzi¢ sobie ze stresem,

emocjami, dobrego kontaktu, rozwijanie tolerancji i szacunku dla samego siebie i innych,

Nauczyciele duzg uwage poswiecajg wzbogacaniu stownictwa ucznidow, dbajg o czystos¢

jezyka, eliminujg zachowania wulgarne poprzez rozwijanie umiejetnosci kulturalnego

dyskutowania.

Wychowanie estetyczne:

v

S3 to Swiadome dziatania na wychowanka, w ktoérych wartosci estetyczne i artystyczne
wykorzystuje sie do pogtebiania zycia uczuciowego, rozwoju aktywnosci tworczej
i samoekspresji wychowanka oraz do umozliwienia mu kontaktu z réznymi

dziedzinami sztuki.

Cele wychowania estetycznego:

v

Wyrabianie wrazliwosci estetycznej, przez ktdrg rozumie sie zdolnos$¢ dostrzegania
i przezywania wszelkiego piekna: przyrody, wytwordw ludzkiej pracy i dziatalnosci
tworczej;

Rozbudzanie potrzeb wyrazajgcych sie w checi przezywania piekna,

Doskonalenie zdolnosci rozumienia piekna i umiejetnosci dokonywania oceny
artystycznej wytwordw przyrody i cztowieka, a zwtaszcza dziet sztuki;

Rozwijanie zainteresowan estetycznych oraz potrzeby ekspresji wtasnych doznan
artystycznych i zwigzanych z nimi tworczych i odtwérczych zdolnosci artystycznych,

a takze zamitowan do uprawiania tej formy aktywnosci.

Powyisze cele realizujemy poprzez:

v

v
v
v

Warsztaty rekodzieta;
Konkursy na wystroj klasy;
Wyjazdy do muzeum, galerii;

Woycieczki turystyczne.
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Profilaktyka:

v

<
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Zorganizowanie we wspotpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng warsztatow
na temat HIV/AIDS;

Zorganizowanie prelekcji na temat przemocy w rodzinie przez koordynatora ds.
przemocy;

We wspotpracy ze Stacjg sanitarno-epidemiologiczng zorganizowanie zaje¢ w ramach
programu ARS, czyli jak dbac o mitos¢;

Zorganizowanie akcji promujgcy zdrowy styl zycia;

Przygotowanie zaje¢ dotyczacych zagrozen wynikajacych z palenia tytoniu, picia
alkoholu, stosowania dopalaczy;

Pogadanki na temat bezpieczeristwa w drodze do i ze szkoty oraz podczas wypoczynku

w czasie ferii i wakacji;

Pogadanki dotyczace zaburzen odzywiania: anoreks;ji, bulimii;

Zajecia z przedmiotu wychowanie do zycia w rodzinie;

Pogadanki i rozmowy indywidualne;

Zorganizowanie spotkania z funkcjonariuszem policji dla klas | w celu uswiadomienia
mtodziezy z przepisami Ustawy o Postepowaniu w sprawach Nieletnich;

Zorganizowanie przy wspotpracy z Starostwem Powiatowym w Zninie wyjazdu do
Centrum Onkologii w Bydgoszczy na zajecia z profilaktyki nowotworowej;

Wyjazd do Domu dla Oséb Bezdomnych i Najubozszych MONAR-MARKOT w Toruniu
powigzany ze spotkaniem z terapeutami i prelekcja nt. uzaleznien, rozmowa

z mieszkahicami domu.

Dziatania podejmowane przez pedagoga szkolnego w celu podniesienia bezpieczenstwa

w szkole oraz skuteczniejszego oddziatywania wychowawczego i profilaktycznego:

>

YV V VY V

Realizowanie  niektérych  zatozed  szkolnego programu  wychowawczego
i profilaktycznego;

Udzielenie rodzicom wskazéwek, porad oraz pomoc w nawigzaniu kontaktow
z instytucjami wspierajgcymi rodziny;

Pedagogizacja rodzicéw;

Prowadzenie zaje¢ dla mtodziezy;

Wspédtpraca z wychowawcami i nauczycielami;

Podnoszenie kwalifikacji zgodnie z potrzebami placowki;
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» Przeprowadzenie diagnozy problemdéw wychowawczych szkoty
W ramach swojej pracy pedagog szkolny wspotpracuje z takimi placowkami: Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng, kuratorami sgdowymi, Policja, Sanepidem, Powiatowym

Urzedem Pracy, Miejsko Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j.

Uwzglednienie w procesie edukacyjnym réznych potrzeb naszych uczniéw w tym:
uczniow z specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:

» Zapoznanie sie z dokumentacjg ucznidéw klas | pod katem opinii, orzeczen z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

» Przygotowanie przez wychowawce klasy Indywidualnego Programu Edukacyjno-
Terapeutycznego,
» Organizacja i prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych;
» Kierowanie na badania diagnostyczne ucznidow majgcych trudnosci w nauce oraz
sprawiajacych trudnosci wychowawcze;
Uczniowie szczegodlnie uzdolnieni:

» Stworzenie odpowiednich warunkéw do ujawniania, pobudzania i rozwijania
zdolnosci;

» Budowanie przyjaznego klimatu dla zdolnosci i talentéw w szkole i klasie;

» Czynnikiem wzmacniajgcym efektywnosé pracy z uczniami szczegdlnie uzdolnionymi
jest zapewnienie dostepu do rdéznorodnych srodkéw dydaktycznych i stosowanie
zréznicowanych metod nauczania- metody aktywne, poszukujgce, stosowanie
srodkdéw umozliwiajgcych angazowanie réznych sfer osobowosci.

System doradztwa zawodowego w szkole:
» Zorganizowanie spotkan mtodziezy ostatnich klas z posrednikiem pracy;
» Zorganizowanie wycieczki do Powiatowego Urzedu Pracy;

» Zajecia dla uczniow z doradcg zawodowym - warsztaty.
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