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I. Podstawy prawne
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019r. w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych (na podstawie artykutu
447b. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o Systemie O§wiaty — Dz. U. z 2018r. poz. 1457, 1560, 1669,
2245).

l1. Ustalenia ogdlne

1. Ocenianiu podlegaja:

— osiagnigcia edukacyjne ucznia;
— zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego lub efektéw ksztalcenia okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole programéow nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddzialu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty i szkolnych regulaminach.

4. Osoba oceniajaca poziom kompetencji przedmiotowych jest nauczyciel przedmiotu, a zachowanie -
wychowaweca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

— poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
— udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak ma si¢ dalej uczy¢,
— udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
— motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
— dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia.
6. Ocenianie peini funkcje:
— diagnostyczng - monitorowanie postgpow ucznia i okreslanie jego indywidualnych potrzeb,
— klasyfikacyjng — roznicowanie i uporzadkowanie uczniéw zgodnie z pewna skalg za pomoca
umownego symbolu,
— ksztaltujacg — dostarczanie informacji zwrotnej o postepach i trudnosciach oraz wskazowek do
dalszej pracy.
7. Zasady WZO majg zapewnic:
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11.

12.

13.

14.
15.
16.

— pobudzanie i rozwijanie potencjatu wtasnego ucznia,

— ukierunkowanie jego dalszej samodzielnej pracy,

— wdrazanie do systematycznosci, samokontroli i samooceny,

— ksztaltowanie umiejetnosci wyboru warto$ci pozgdanych spotecznie i kierowanie si¢ nimi we
wlasnym dzialaniu,

— nabywanie umiej¢tnosci rozrézniania pozytywnych i negatywnych zachowan,

— dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) biezacych informacji o postgpach ich dzieci,
a nauczycielom — informacji o poziomie osiggania zalozonych celow ksztalcenia.

Na poczatku roku szkolnego kazdy nauczyciel informuje rodzicow (prawnych opickunow)

1 uczniéw o:

— wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

— sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

— warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) 0:

— warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

— warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w przypadkach orzeczonej

niepelnosprawnosci lub uposledzenia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze

wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawno$é, posiadane

kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie

edukacyjnym.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

biezace;

— $rodroczne,

roczne,

koncowe.

Szkolnemu systemowi oceniania podlegaja wszyscy uczniowie szkoty.

Ocenia si¢ wiedze, umiejetnosci, osiggniecia i wysitek ucznia oraz jego zachowanie.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

— formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych,

— ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

— ustalanie biezagcych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

— przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,
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— ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

— ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

— ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach
ucznia.

17. WZO przyjmuje sposob i skalg oceniania uczniéw zgodnie z Rozporzadzeniem MEN.

a) do ustalenia ocen z przedmiotéw stosuje si¢ nastepujaca skalg:

6 - celujacy (cel)
5 - bardzo dobry (bdb)
4 - dobry (db)
3 - dostateczny (dst)
2 - dopuszczajacy (dop)
| - niedostateczny (ndst).
b) zachowanie ucznia (§rodroczne i roczne) ocenia si¢ zgodnie z szesciostopniowg skalg:
WZ - WZOrowe,
bdb - bardzo dobre,
db - dobre,
pop - poprawne,
ndp - nieodpowiednie,
ng - naganne.
C) zasady oceny zachowania zawarte sg punkcie VI WZO.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

111. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnvch ucznia
1. Uczen podlega klasyfikacji:

— $rddrocznej
— rocznej,
— koncowe;.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
tych zaje¢ 1 srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje §rodroczng przeprowadza
si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie okreslonym w statucie szkoty.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

— roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,
— roczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych,
— roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.
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6. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na uposledzenie umystlowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym, klasyfikacji
srodrocznej 1 rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

8. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

— oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych;
— promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informujg ucznia i jego rodzicow
0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie okreslonym przez
dyrektora szkoly w harmonogramie pracy.

10. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki
zawodu ustalajg nauczyciele praktycznej nauki zawodu.

11. W szkole lub oddziale ogdlnodostepnym $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzgacy dane zajecia edukacyjne.

Ustala sie nastepujacy system oceniania i klasyfikacji ucznia:

— biezace - dla stwierdzenia biezacych osiggni¢¢ - dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” oraz ,,-"przy
ocenie cyfrowej
— $rodroczne - klasyfikowanie po pierwszym poétroczu — stosuje si¢ stowne odpowiedniki ocen
cyfrowych (dopuszcza si¢ skroty: ndst., dop., dst., db., bdb., cel).
— koncowe - petnymi stownymi odpowiednikami ocen cyfrowych
1. Oceny wpisuje si¢ do dziennika w/g ustalonej dla danego przedmiotu legendy.
2. Ocena $rodroczna, roczna i koncowa nie moga by¢ srednig arytmetyczng biezacych ocen.
Ocena na $wiadectwie ukonczenia szkoty uwzglednia nie tylko osiagnigcia z danego roku
szkolnego, ale takze prace ucznia w calym cyklu ksztalcenia.
4. Czestotliwos$¢ oceniania zalezy od specyfiki przedmiotu, ale przyjmuje si¢, ze:
a) liczba ocen z danego przedmiotu wynosi:
— przy 1 h lekcyjnej w tygodniu — co najmniej 3 oceny,
— przy 2 h lekcyjnych w tygodniu — co najmniej 5 ocen,
— przy 3 h lekcyjnych i wigcej w tygodniu — 5 ocen 1 wigcej.
b) oceny uzyskiwane za aktywnosc¢ - plusy (+)
— przy 1 h lekcyjnej w tygodniu — 3 plusy — ocena bdb za aktywnosc,
— przy 2 h lekcyjnych w tygodniu — 5 plusoéw - ocena bdb za aktywnos¢,
— przy 3 h lekcyjnych 1 wigcej w tygodniu — 5 plusow - ocena bdb za aktywnos$¢.
C) oceny uzyskiwane za nieprzygotowanie do lekcji - minusy (-)
— przy 1 h lekcyjnej w tygodniu — 1 minus — nieprzygotowanie (np.),
— przy 2 h lekcyjnych i wigcej w tygodniu — 3 minusy — nieprzygotowanie (np.).
— nie ma oceny ,,0” zero.
5. Nauczyciel zobowigzany jest do oddawania prac zgodnie z terminami:
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

a) kartkowka - pisemny odpowiednik ustnej odpowiedzi ucznia z ostatnich lekcji, sprawdzajacy
biezace wiadomosci i umiejetnosci ucznia, czas jej trwania nie przekracza 15 minut, moze by¢
niezapowiedziana (oddawana na nastepnej lekcji w innym dniu),

b) sprawdzian — zapowiedziany z wyprzedzeniem, sprawdzajacy kilka zagadnien i umiejetnosci
(oddawany w ciaggu 7 dni).

c) praca klasowa — pomiar osiggni¢¢ obejmujacy wieksza partic materialu (dzial, zagadnienie
programowe), zapowiedziana przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedza ja lekcja
powtorzeniowa a otrzymana ocena ma charakter opisowy, informuje ucznia o nabytych
umiejetnosciach (oddawana w ciggu 14 dni),

Uczen nieobecny podczas pisania pracy klasowej lub sprawdzianu ma obowigzek zaliczenia

materialu w ciggu 2 tygodni (14 dni) od momentu powrotu do szkoly. Zasade zaliczenia ustala

nauczyciel danego przedmiotu, ustalajgc z uczniem termin i1 zakres zaliczenia materialu. Nie
zaliczenie materialu w ustalonym terminie skutkowac begdzie oceng niedostateczng — ndst.

Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny w terminie nie przekraczajagcym 14 dni ustalonym

wspolnie z nauczycielem. Uzyskang ocen¢ wpisuje si¢ obok oceny poprawianej.

Uczen, ktory celowo opuscit zapowiedziang prace klasowa lub sprawdzian i posiada odnotowang

godzing nieobecng nieusprawiedliwiong, otrzymuje ocen¢ niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

Uczen ma prawo zglosi¢ raz w potroczu nieprzygotowanie do lekcji. Nauczyciel moze przyznaé

uczniom prawo do wigkszej liczby nieprzygotowan.

Za brak zadania domowego pisemnego lub ustnego uczen otrzymuje ocen ¢ niedostateczng — ndst.,

jezeli wezesniej wykorzystal juz mozliwo$¢ nieprzygotowania do lekcji i otrzymat minus (-).

W toku oceniania osiggnie¢ ucznia stosuje si¢ réznorodne narzgdzia: testy, prace klasowe, zadania

problemowe, sprawdziany, kartkowki, odpowiedzi ustne, prace domowe i inne, zalezne od

specyfiki przedmiotu.

W przypadku nauczania zdalnego, uczen ktory jest obecny na lekcji, a nie odesle zadania

wykonywanego na lekcji, otrzymuje ocene niedostateczng — ndst. (sprawdzian, praca klasowa,

notatka, itp.).

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego oceniany jest w szczegdlnosci wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajg¢ oraz
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Sprawdziany wiadomosci 1 umiejetnosci z informatyki majg forme zadan praktycznych.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow). Na wniosek ucznia lub jego

rodzicéw (prawnych opiekunow) nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) sprawdzone i ocenione pisemne prace

kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego

rodzicom (prawnym opiekunom). Sprawdzone i ocenione prace kontrolne przechowywane sg przez
nauczyciela w szkole w ciggu roku szkolnego do 31 sierpnia danego roku szkolnego.

Uczen 1 jego rodzice/prawni opiekunowie maja prawo do informacji o zagrazajacej na potrocze

I koniec roku ocenie niedostatecznej w terminie 14 dni przed planowanym wystawieniem ocen.

W tym samym terminie wychowawcy klas przygotowuja zestawienie przewidywanych ocen, ktore

przesytaja do podpisu poprzez dziennik elektroniczny Librus — rodzicom/prawnym opiekunom.

Odczytanie wiadomosci przez rodzicow/prawnych opiekunow jest potwierdzeniem zapoznania si¢

z przewidywanymi ocenami.



1V. Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

1.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

Pisemng prosbe o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne) sktada si¢ na pismie do
dyrektora szkoty najp6zniej w dniu poprzedzajagcym posiedzenie Rady Pedagogiczne;.

W przypadku wniosku o egzamin Kklasyfikacyjny (egzaminy Kklasyfikacyjne) z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w drodze jawnego
glosowania zwykta wigkszoscig gtosow.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny z technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci dyrektora.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegblnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w pkt.8;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

C) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

8. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10.

11.

12.

13.

14.

Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli

uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

b) ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia
glosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene¢ niedostateczng z jednych

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych

przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwodch
przedmiotow.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czes$ci pisemnej oraz czgéci ustnej. Egzaminu z technologii

informacyjnej oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu letniej przerwy

wakacyjnej.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora w sktadzie:



15.

16.

17.

18.

a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

¢) inny nauczyciel.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy W
szczegblnosci:

a) sktad komisji;

b) termin egzaminu poprawkowego;

C) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca sierpnia.

Na podstawie art. 44m ust. 6 ustawy o systemie os$wiaty rada pedagogiczna, uwzgledniajac
mozliwo$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Ze te zajgcia sa realizowane w klasie
programowo wyzszej.

V. Przyznawanie nagréd i kar

System nagrod

1.

Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

a) bardzo dobre wyniki w nauce i szkoleniu praktycznym,

b) osiagnig¢cia w konkursach i olimpiadach,

C) wybitne osiggniecia w sporcie,

d) prace spoteczng na rzecz Szkoty i sSrodowiska,

e) wzorowg postawe, dziatalno$¢ i odwage w niesieniu pomocy bliznim,

f) 100% frekwencje bez spdznien w czasie catego roku szkolnego.

Nagrodami, o ktorych mowa w pkt. 1 sg:

a) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

b) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow Szkoty,

c) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,

d) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,

e) udzial w wycieczce szkolne;j.

Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic¢
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spotecznosci szkolnej, z tym, ze
whniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

Szkota informuje rodzicoOw o przyznanej nagrodzie.

System kar

1.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegolnosci uchybianie obowigzkom, uczen moze
otrzymac nastgpujace kary:
a) upomnienie wychowawcy — przydziela na biezgco wychowawca,



b) nagana dyrektora na forum klasy - przydziela na biezaco dyrektor,
€) nagana dyrektora na forum szkoty - przydziela na biezaco dyrektor,
d) skreslenie z listy uczniow — w formie decyzji administracyjnej dokonuje dyrektor,
e) skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.
Kary naktadane sg stopniowo. W wyjatkowych przypadkach, gdy uczen dopusci si¢ skandalicznego
czynu, mozliwe jest natozenie nagany dyrektora na forum szkoly z pominigciem wczesniejszych
kar.
Za nieprzestrzeganie obowigzkow, lekcewazenie nauki, naruszanie porzadku szkolnego uczen moze
by¢ ukarany: upomnieniem wychowawcy, nagang dyrektora na forum klasy, nagang dyrektora na
forum szkoty.
Za szczeg6lnie razace naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, demoralizacje, propagowanie
postaw sprzecznych z planem wychowawczym szkoty, popelnienie czynu przestepczego,
uczestniczenie w wybryku chuliganskim uczen moze by¢ skreslony z listy cztonkow spotecznosci
uczniowskiej.
Uczen moze by¢ natychmiastowo skreslony z listy uczniow w przypadku gdy:
— stwierdzono, ze jest pod wplywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych,
— stwierdzono, ze uczen jest w posiadaniu i/lub rozprowadza srodki odurzajace,
— nie zauwazono wyraznej poprawy po wczesniej zastosowanych karach dyscyplinarnych
— odnotowano wulgarne i chamskie odnoszenie si¢ do pracownikéw szkoty
— posiada godziny nieusprawiedliwione przekraczajace potowe wymiaru zaje¢ edukacyjnych
okreslonych planem nauczania,
— uczen wszedt w konflikt z prawem i jest to potwierdzone wyrokiem sadu,
— uczen dopuszcza si¢ postepowania wywierajacego szkodliwy, demoralizujagcy wpltyw na
spolecznos¢ uczniowska, np. prowadzi niemoralny tryb zycia
— stwierdzono, ze uczen dopuscit si¢ pobicia albo wymuszenia, kradziezy, wtamania, rozboje lub
wspotuczestniczyl w w/w dziataniach na terenie szkoty lub poza nig 1 tym samym narazit na
szwank dobre imig¢ szkoty,
— uczen branzowej szkoly nie posiada aktualnej umowy o prace w celu nauki zawodu i w ciagu 2
tygodni nie podpisze nowej umowy o prace,
— uczen branzowej szkoly nie ukonczyt z wynikiem pozytywnym kursu zawodowego
odpowiedniego stopnia.
[lo§¢ opuszczonych przez ucznia godzin bez usprawiedliwienia, powyzej okreslonego przedziatu
czasowego, powoduje wymierzenie kary oraz obnizenie oceny zachowania:
a) opuszczenie bez usprawiedliwienia potowy tygodniowego wymiaru zaje¢ — upomnienie
wychowawcy;
b) opuszczenie bez usprawiedliwienia tygodniowego wymiaru zaje¢é - nagana dyrektora na forum
klasy;
C) opuszczenie bez usprawiedliwienia pottoratygodniowego wymiaru zajec - nagana dyrektora na
forum szkoty.
Trzy spdznienia traktuje si¢ jak 1 godzine nieusprawiedliwiong.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.

Kary przyznaje si¢ po zebraniu informacji o uczniu na podstawie wpisow do dziennika, zeszytow
uwag oraz uwag stownych.



10.
11.
12.

13.

14.

VI.

Kary naktadane sa w ciggu catego roku szkolnego i sg anulowane po I semestrze.

O natozonej karze informuje si¢ rodzicow oraz pedagoga szkolnego.

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora. Odwotanie moze
wnie$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji. Pelnoletni uczen moze wnie$¢ odwotanie
samodzielnie.

Dyrektor rozpatruje odwotanie najpoézniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnigcie
dyrektora jest ostateczne.

Od kar naktadanych przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przed
podjeciem rozstrzygnigcia wniosku, najpézniej w ciggu 7 dni, dyrektor zasigga opinii Rady
Pedagogicznej.

Tryb postepowania w przypadku skreslenia z listy uczniow

W sytuacjach wymagajacych skreslenia ucznia z listy uczniow nalezy zachowac nastepujacy tok
postepowania:

a)

b)
c)

d)
e)

)

k)

sporzadzi¢ notatke stuzbowa o zaistnialym incydencie, zalaczajac ewentualnie protokédt zeznania
swiadkow,

sprawdzi¢, czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w Statucie Szkoty/ WZO jako przypadek,
ktéry upowaznia do podjecia decyzji o skresleniu,

zebra¢ wszelkie dowody w sprawie, w tym wyjasnienia i opinie stron,

zwota¢ posiedzenie Rady Pedagogicznej,

przedyskutowaé na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, czy wykorzystano wszelkie mozliwos$ci
oddziatywania pedagogicznego ze strony Szkoly na ucznia, czy uczen byl wcze$niej karany
mniejszymi karami regulaminowymi i przeprowadzono z nim rozmowy 0strzegawcze oraz czy
udzielono pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

sporzadzi¢ protokot z posiedzenia Rady Pedagogicznej, uwzgledniajac wszelkie informacje majace
wplyw na podjecie uchwaty,

podja¢ uchwate dotyczaca danej sprawy,

przedstawi¢ tre$¢ uchwaly Samorzadowi Uczniowskiemu celem sformulowania pisemnej opinii w
tej sprawie,

w przypadku podjecia przez Dyrektora decyzji o skresleniu ucznia z listy, nalezy sformutowaé
decyzje zgodnie z wymogami kodeksu postgpowania administracyjnego,

dostarczy¢ decyzje uczniowi petnoletniemu lub rodzicom/ prawnym opiekunom( jesli uczen jest
niepetnoletni),

wykona¢ decyzj¢ dopiero po uplywie czasu przewidzianego na odwotanie lub natychmiast, jesli
decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

VII. Ocenianie zachowania ucznia

1.

2.

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o funkcjonowaniu ucznia w §rodowisku szkolnym,
respektowaniu przez niego zasad wspotzycia spolecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéInosci:

—  wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

— postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

— dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

— dbalos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

— dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych osob,
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10.

11.

12.

13.

— godne, kulturalne zachowanie si¢ ucznia w szkole i poza nig,

— okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena zachowania ucznia nie ma wplywu na:

a) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sic wedlug nastepujacej skali:

a) wzorowe

b) bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie

f) naganne

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicéw
(opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz 0 warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy.

Wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicOw o proponowanej ocenie zachowania 2
tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

Na ocen¢ zachowania wplywaja nalozone w ciggu roku szkolnego kary:

a) upomnienie wychowawcy — ocena nie wyzsza niz dobra,

b) nagana dyrektora na forum klasy — ocena nie wyzsza niz poprawna,

C) nagana dyrektora na forum szkoty — ocena nie wyzsza niz nieodpowiednia,

Jezeli uczen wykaze poprawe postgpowania i nie otrzyma kolejnej kary to roczna ocena
zachowania moze by¢ wyzsza niz semestralna.
Uczen lub jego rodzice (prawni) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalona zostaje ostatecznie w terminie 5 dni od
zgloszenia zastrzezen przez komisje, w sktad ktorej wchodza:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy;

— wychowawca klasy;

— nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

— pedagog,

— przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

— przedstawiciel rady rodzicow.

Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest wpisana do protokotu i jest oceng ostateczng.

Szczegoélowe kryteria ocen zachowania

1.

Ocene z zachowania ustala si¢, przyjmujac za punkt wyjscia zachowanie dobre, przypisane
uczniowi, ktory:
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systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, opuscit bez usprawiedliwienia mniej godzin niz
potowa tygodniowego wymiaru zaje¢,

jest uczciwy i sumienny,

osigga dobre wyniki w nauce,

nie ulega natogom,

podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy i szkoty,

jest kolezenski i uzywa kulturalnego jezyka,

wspotpracuje z wychowawcg i nauczycielami,

przeciwstawia si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

zostal najwyzej ukarany upomnieniem wychowawcy.

2. Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

speinia wymagania zawarte w tresci oceny dobrej,

systematycznie uczeszcza na zajg¢cia szkolne, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci ani
spOznien,

bierze udziat w zyciu klasy, szkoty i srodowiska,

dba o mienie klasy i szkoty,

wyrdznia si¢ kulturg osobista,

chetnie wspolpracuje z wychowawcg 1 nauczycielami,

dba o bezpieczenstwo oraz zdrowie swoje i innych (nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie
uzywa $rodkow odurzajacych, przestrzega zasad higieny osobistej),

ubiera si¢ stosownie do wymaganych okolicznosci.

3.  Ocene¢ wzorow3a otrzymuje uczen, ktory:

spetnia wymagania zawarte w tresci oceny bardzo dobrej,

jest przyktadem do nasladowania dla innych uczniow w szkole 1 srodowisku,

systematycznie ucze¢szcza na zajecia, bierze w nich aktywny wudziat 1 nie ma
nieusprawiedliwionych spdznien i nieobecnosci,

wyrdznia si¢ ambicjg oraz checig osiagniecia jak najwyzszych wynikow w nauce,

rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia,

poszerza wiedz¢ w kotach zainteresowan (w szkole lub poza nig),

bierze aktywny udziat w zyciu szkoty i klasy,

jest inicjatorem imprez klasowych, szkolnych lub srodowiskowych.

4. Ocene¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory:

systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, opuscit bez usprawiedliwienia najwyzej polowe
tygodniowego wymiaru zajec,

podejmuje starania 0 poprawe swoich wynikow w nauce,

jest przygotowany do lekcji,

jest kulturalny w stosunku do swoich kolegow i pracownikoéw szkoty,

czasami zachowuje sie nietaktownie i niekulturalnie,

nie poczuwa si¢ do winy za wykroczenia regulaminowe,

przestrzega zasad porzadkowych i nie niszczy mienia szkoty,

przestrzega zasad higieny osobistej i higieny otoczenia,

zostal najwyzej ukarany nagang dyrektora na forum klasy.
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5. Ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
— uczgszcza na zajecia szkolne, opuscit bez usprawiedliwienia najwyzej tygodniowy wymiar
zajec,
— nie bierze czynnego udziatu w zajeciach szkolnych,
— utrudnia prowadzenie zajec,
— lekcewazy nauczycieli, pracownikéw szkoly i uczniow,
— nie uzupetnia zaleglosci w nauce,
— nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac, w tym zadan domowych,
— jest wulgarny i niekulturalny,
— nie jest zainteresowany wlasnym rozwojem i uzyskiwaniem pozytywnych wynikéw w nauce,
— swym postepowaniem wywiera zty wptyw na innych,
— otrzymal nagane¢ dyrektora na forum szkoty.

6. Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

ma nieusprawiedliwione nieobecnosci z 2 — tygodniowego wymiaru zajec,
— jest zawieszony w prawach ucznia,

— nie uzupetnia zaleglo$ci w nauce,

— nie reaguje na uwagi i1 dziatania wychowawcze oséb dorostych,

— Jest agresywny, wulgarny,

— narusza godnos$¢ osobistg i cielesng innych,

— amie przepisy regulaminowe, nie dostrzega btedow i ich nie poprawia,
— niszczy mienie szkoly,

— ulega natogom, afiszuje si¢ tym,

— przywlaszcza sobie cudza wtasnos¢.

1. Wystgpienie nawet jednego z kryteriow dotyczacych oceny nagannej moze by¢ podstawa do jej
wystawienia uczniowi spelniajagcemu kryteria pozostatych ocen.

2. Aby uczen otrzymat ocen¢ dobra lub wyzsza musi spetnia¢ wigkszos¢ warunkow zawartych
w kryteriach.

VIII. Ewaluacja
1. Po zakonczeniu roku szkolnego powotuje si¢ komisje ztozong z nauczycieli, uczniéw 1 rodzicoOw do

ocenienia 1 ewaluacji systemu. W maju zbiera si¢ informacje poprzez: a) ankiety sondazowe na
temat plusow i minuséw funkcjonowania WZO.
a) zakonczong wnioskami i propozycjami ewentualnych zmian debat¢ w trzech grupach:
I. Rada Pedagogiczna
Il. Rada Rodzicow
[1l. Rada Samorzadu Uczniowskiego.
2. Komisja zbiera wnioski z debaty, analizuje ankiety i uwagi i na ich podstawie wypracowuje
propozycje zmian.
3. Komisja przedstawia zmiany Radzie Pedagogicznej, ktora je zatwierdza i wyznacza termin kolejnej
ewaluacji.
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